SREDNJA SKOLA ZABOK
Regionalni centar kompetentnosti
u ugostiteljstvu i turizmu
IVANA | CVIUJETE HUIS 2

ZABOK

KLASA:401-02/24-01/05 RKDP:17013 Razina:31
URBROJ:2140-92-24-2 MB SKOLE: 3799514 Sifra djelat.: 8532
14.11.2024. OIB: 27822403513 Razdjel:000

OBRAZLOZENJE FINANCIJSKOG PLANA ZA 2025. GODINU
TE PROJEKCIJA ZA 2026.i2027. GODINU

| . SaZetak djelokruga rada proracunskog korisnika

Srednja Skola Zabok registrirana je na adresi : Ivana i Cvijete Huis 2, 49210 Zabok te je RjeSenjem Ministarstva znanosti i obrazovanja
KLASA:UP/1-602-03/23-12/00023: URBR0J:533-05-23-0004, od 12. listopada 2023. odobren nastavak rada u promijenjenim uvjetima.

OSNOVNI PODACI O USTANOVI

a) NAZIV I SJEDISTE:
Srednja S§kola Zabok, Zabok
b) ADRESA, ZUPANIJA:
Ivana i Cvijete Huis 2, Zabok
Krapinsko-zagorska

c) SIFRA USTANOVE:
02-097-501



d) UKUPAN BROJ:
Ucenika: 588 Odjela: 31

Administrativno i Pomodn Eeglontalnl__centar
Nastavnika Stru¢nih suradnika racunovodstveno o;)obcl)'fe 0 Ravnatelj ompetencije
osoblje ! ReCeZa
64 3 3 8 1 9
88

Ukupno zaposlenih:

Prostor Srednje Skole Zabok nalazi se na 3 razine
ARAZINAO

A.l. PRAKTIKUMI

- 2 praktikuma kuharstva

- 2 praktikuma ugostiteljskog posluzivanja
- 1 praktikum slastiCarstva

A.2. PRATECI PROSTORI
- spremiSta, kabinet za nastavnike, sanitarije

A.3. skolska knjiznica

A.4. kabinet za nastavnike

- kabinet nastavnika hrvatskog jezika

- prostor za nastavnike drustvene grupe predmeta

A.5.PROSTORI ZA NASTAVU TZK




A.6. ENOTEKA
B. RAZINA 1

B.1. TRENING CENTAR
- trening centar s praktikumima za ugostiteljsko posluzivanje, kuharstvo i slasticarstvo s prate¢im prostorima (svlacionice spremista ,,sanitarije)

B.2. ADMINISTRTIVNI DIO

A.l. zbornica

B.2. UREDI: ravnatelj, tajnik, voditelj smjene, prostor za prijem roditelja, ispitni koordinator, ¢ajna kuhinja za nastavnike
B.3.Sanitarije za osoblje Skole

Br..3. UCIONICE/KABINETI

br.1. - drustvena grupa predmeta
br.2. - hrvatskog jezika

br.3. - drustvene grupe predmeta
br.4. - hrvatskog jezika

br.5. - matematike

br.6. - stranog jezika (za grupu)
br.7. - stranog jezika( za grupu)
br.8. — matematika



B. KABINETI ZA NASTAVNIKE
- kabinet nastavnika stranih jezika
- kabinet prirodne grupe predmeta

B. 5. SANITARAIJE
C. RAZINA

C.1. UCIONICE/K ABINETI

- br.9. —informatike

- br.10. informatika

- br.11. strani jezik

- br.12.strani jezik (ucionica 11 i1 12 — moguénost da se koristi za cijeli razredni odjel ili podjela a 2 manja prostora za podjelu
u grupe

- br.13 - strani jezik

- br.14 - ekonomska grupa predmeta

- br.15 - prirodna grupa predmeta

- br.16 - ugostiteljska grupa predmeta

- br.17- strukovni predmeti — HTT

- br.18 - strani jezik, druStvena grupa predmeta
- br 19 - strani jezik, drustvena grupa predmeta

Ucionice 18 1 19. mogu se spojiti prema potrebi u jednu veliku ucionicu za cijeli razredni odjel.
- br.19 —strukovni predmeti prodavaca i komercijalista

C.2. VIEZBENICKA TVRTKA



-prostor 82 m?koji se moze podijeliti na dva dijela (2. Vjezbenicke tvrtke istodobno — u svakoj grupi maksimalno 10 do 12 uéenika)
C.3. KABINETI ZA NASTAVNIKE
- kabinet nastavnika ekonomske grupe predmeta i informatike

C.4. ADMINISTRATIVNI DIO

- arhiva

- uredi pedagoginja, psihologinja, racunovodstvo, administracija
- sanitarije za osoblje Skole

C.5. SANITARIJE ZA UCENIKE

D. AKADEMIS

U sklopu Srednje $kole Zabok — Regionalnog centra kompetentnosti u turizmu i ugostiteljstvu nalazi se i AKADEMIS - objekt s 11 smjestajnih
jedinica (9 soba s 3, 1 sobas 4 i1 sobasb5 zvjezdica te recepcija, kuhinja i restoran u sklopu akademisa.

E. SPORTSKA DVORANA

U sklopu Srednje $kole Zabok — u 2024. godini zavrSena je dvorana za tjelesnu i zdravstvenu kulturu s pripadaju¢im prate¢im prostorima
(svladionica za ucenike/ce, spremiste za rekvizite, kabine za nastavnike) Na krovu dvorane nalazi se vanjsko igraliste.



I1. ObrazloZenje programa rada Skolske ustanove

1. MISIUA

Misija Srednje Skole Zabok je biti i ostati moderno strukovno uciliste koje obrazuje kadrove iz sektora turizma i ugostiteljstva te ekonomije i
trgovine u skladu s planovima strateskog razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije kao turisticke regije i regije malog i srednjeg poduzetnistva.
Trebamo ostvariti zajednicu koja uci u pozitivnom ozracju 1 zadovoljava potrebe ucenika prema stjecanju ne samo strucnih nego 1 op¢ih
kompetencija.

2. VIZIUA

= Osiguravanje uvjeta za uspjeh svakog ucenika (individualna podrska uceniku predmetnih nastavnika, razrednika, stru¢nih
suradnika, ravnateljice).

= Otvoreno komuniciranje izmedu svih subjekata, poticanje aktivnog ukljucivanja uéenika roditelja i lokalne zajednice u aktivnosti
Skole te rjesavanju problema.

= Cjelozivotno horizontalno i vertikalno uéenje uz koristenje razli¢itih metoda i oblika rada, te stilova ucenja i proucavanja (ogledni
sati,mentorstvo studentima, kolegijalna podrska,vodenje pedagoskih radionica,...).

= Suvremeno opremanje i optimalno koriStenje nastavne tehnologije u funkcionalnom prostoru (rad u jednoj zgradi, ve¢inom
kabinetska nastava, inicijativa za dogradnju $kolskog prostora s moguc¢noscu prijelaza na rad u jednoj smjeni).

= Aktivno ukljucivanje u provodenju ljudskih prava, gradanskog odgoja i ekoloske problematike.
» Provodenje projekata s aktivnim ukljuivanjem ucenika.



[ll. Zakonske i druge podloge na kojima se zasniva program rada $kole

- Zakon o odgoju i obrazovanju, NN 87/08., 86/09., 92/10., 90/11.

- Zakon o ustanovama, NN 76/93., 29/97., 47/99., 35/08.

- Zakon o proracunu i podzakonskim aktima :Pravilnik o proracunskim klasifikacijama NN 26/10.i 120/13) i Pravilnikom o prora¢unskom
racunovodstvu i racunskom planu NN 124/14, 115/15,87/16 ,3/18 i 144/21).

- Izvjesce za skolsku godinu 2023/2024.

- Godisnji plan i program rada Skole za $kolsku godinu 2024./2025. (skraéeno GPP)

- Skolski kurikulum za $kolsku godinu 2024./2025.

IV. Uskladenost ciljeva, strategije i programa s dokumentima dugoro¢nog razvoja

Skolske ustanove ne donose strateske, veé¢ godisnje planove i programe i §kolske kurikulume, a u skladu s kurikulumima koje je donijelo
Ministarstvo znanosti i obrazovanja.

V. Ishodista i pokazatelji na kojima se zasnivaju izracuni i ocjene potrebnih sredstava za provodenje programa

Izvori sredstava za financiranje rada Srednje Skole Zabok , a prema Uputama, su:
- Opé¢i prihodi i primici, skupina (67), nadlezni prora¢un za materijalne rashode redovnog poslovanja te odrzavanje i obnovu

nefinancijske imovine — decentralizacija ; te izvorna sredstva Zupanije za dopunski nastavni i vannastavni program $kole

- Vlastiti prihodi skupina (66), od usluga pripremanja i posluzivanja jela i pi¢a za razne manifestacije, a u sklopu nastavnog plana,
programa rada i u¢enicke prakse u ugostiteljskom kabinetu , te vlastitih prihoda od iznajmljivanja prostora.

- Donacije (66) - namjenska sredstva za odrZavanje i poboljSanje u¢eni¢kog standarda

- Prihodi po posebnim propisima skupina (65) sastoje se od prihoda od sufinanciranja uplate roditelja za provedbu dodatnih aktivnosti
Skola (program rada) — upisnina



- Pomo¢i — skupina (63) -sredstva za place i naknada za zaposlene (Ministarstvo PK) namjenska sredstva od gradova i op¢ina,(JLS PK) kao
tekuc¢a pomoc¢ kod sudjelovanja u meduzupanijskim i medunarodnim natjecanjima ucenika i u raznim projektima.

- tekucée pomoci (63) iz drzavnog prora¢una temeljem prijenosa EU sredstava, koje pokrivaju rashode poslovanja na EU projektu
(Ministarstvo prijenos EU PK):

- Rashodi za zaposlene (31) i materijalni rashodi (32), pomo¢i dane u inozemstvo i unutar op¢eg proracuna (36), ostale rashodi (38), te
rashode za nabavu nefinancijske imovine (42)

- Namjenski primici od zaduZzivanja PK (84.)- kredit HBOR-a, te izdaci za otplatu glavnice i kamate (54)

Obrazlozenje financijskog plana

- Prihodi kao i rashodi planirani su u skladu s Uputama za izradu prorac¢una Krapinsko-zagorske zupanije za razdoblje od 2025.-2027.
- Obrazlozenje se odnosi na tablice financijskog plana za razdoblje 2025 2027 prema uputi osnivaca od 08.11.2024., te dopuni oko usklade
sa financijskim planom koji je u riznici koji smo zaprimili mailom 02.12.2024. , a koje su dio ovog obrazloZenja

Prihodi nadleZnog proraéun KZZ

Decentralizirana sredstva i Opéi prihodi i primici (izvorni prihodi od Zupanije)

Prihode za financiranje rashoda, koji se financiraju minimalnim standardima, planirali smo primjenom financijskih pokazatelja iz Uputa
za izradu prijedloga financijskog plana za 2025.-2027. god., te prema naputku osniva¢a. Buduc¢i da su nam umanjena raspoloziva decentralizirana
sredstva za 2025. godinu morali smo umanjiti rashode za 98.742,85 eura. Znacajnije ustede planirali Smo na pozicijama uredskog materijala,
sluzbenih putovanja, energenata i komunalnih usluga. Nadalje smo planirali sredstva za materijalna prava djelatnika: prijevoza zaposlenika na
posao i s posla te rashod za zdravstveni pregled zaposlenika koji je ugovoren Kolektivnom ugovorom u srednjoskolskim ustanovama. Vazno je
napomenuti da sredstva za isplatu prijevoza djelatnika na posao i s posla , planiramo na temelju prethodnih godina, a revidiramo u rebalansima
tijekom godine ukoliko se mijenja broj zaposlenih koji ostvaruju pravo na isplatu prijevoza. Udio u ukupnim decentraliziranim sredstvima
prijevoz djelatnika iznosi 36% za 2025. godinu.

Rashode za tekuc¢e i investicijsko odrzavanje takoder umanjujemo u planu za 2025. godinu za 50% , a odnose se na odrzavanje i
servisiranje liftova koje imamo u novoj zgradi $kole, rashodima za potrebe ZNR, pregledi opreme te ostale periodi¢ne preglede novih
postrojenja.

Na izvoru decentralizacije, prema Uputi, ukupno smo planirali iznos 191.357,55 eura



Na pozicijama Opéi prihodi i primici za 2025.,2026.,2027.,- izvorni prihodi Zupanije - planirali smo otplatu kredita i kamate za primljeni
kredit od HBOR-a, koju osigurava Krapinsko zagorska Zupanija. Osniva¢ je osigurao i dodatna sredstva za rad Skole i akademisa.za 2025. godinu
u iznosu od 50.000,00 eura.

Na ovom izvoru planirana su i sredstva za projekt ,,Baltazar 8 za skolsku godinu 2024./2025.

Tekucée pomoci proracunskom korisnicima iz proracuna koji im nije nadleZan

Pomo¢i (Ministarstvo PK i Ministarstvo prijenos EU PK) Na izvoru 5.2.1 Ministarstvo PK planiramo teku¢e pomoci za plaée i naknade za
zaposlene, za 2025. godinu u iznosu od 2.299.000,00 eura, te ostale teku¢e pomoc¢i za (lektiru, e-tur i sl.). 1znos od 25.000,00 eura smo planirali
na osnovu EU projekta Erasmus+ za 2025. godinu te projekt Ministarstva turizma. Ostale pomo¢i planirane su od gradova i op¢ina a odnose se
na pomo¢ Grada Zaboka za sufinanciranje meduzupanijskih i medunarodnih natjecanja u¢enika izvor financiranja (JLS PK),. U iznosima
pomo¢i gradova, ukljuceni su rashodi za place PUN 24/25.koji su potpisali ugovore sa jls.

Prihodi od pruZenih usluga i najma prostora Skole

Vlastite prihode u trogodisnjem planiranom razdoblju planirani su na planu prihoda Akademisa — ugostiteljske usluge 1 usluge smjestaja. Isto
tako prihod od Obrazovanja odraslih, najma aparata za tople napitke te najma sportske dvorane, Prihodi ¢e se koristiti prvenstveno za osiguranje
redovnog poslovanja, nabavu opreme, tekuce i investicijsko odrZavanje, te troSkove placa i materijalnih prava zaposlenih u Akademisu.
Planirani, a i ve¢ ostvareni prihodi u 2024. prelaze prag ulaska u sustav PDV-a tako da je Srednja skola Zabok — RCKTU, obveznik PDV-a.
Prihodi po posebnim namjenama

Namjenski prihodi (Posebne namjene PK) obuhvacaju prihode od upisnina, a planirani su na prihodovnoj i na rashodovnoj strani u istom
iznosu od 5.800 eura za 2025.-2027. godine.

Sredstva donacije planirane na izvoru 2.1.1 u iznosu od oko 7.000 eura utrosit ¢e se za poboljSanje uvjeta nastave i nabavu opreme za
povecanje ucenickog standarda.

Namjenski primici od zaduzivanja PK Srednjoj $koli Zabok uz potpunu potporu Krapinsko zagorske zupanije odobren je kredit od HBOR-u.
Iznosi za anuitete i kamate ¢e biti osigurani od strane KZZ iz izvorni prihoda, sa po¢etkom otplate u 03/2025.

VI. Zna€ajna postignuéa (natjecanja , smotre)

Svi rezultati nalaze se u Godis$njem izvje$cu za skolsku godinu 2023/2024. na linku:
http://www.ss-zabok.skole.hr/upload/ss-zabok/images/static3/1741/attachment/IZVIJESTAJ _realizacija_ GPP-23-24 .p



Informacije vezane uz EU projekte u SS Zabok — Regionalni centar kompetencije u ugostiteljstvu i turizmu

Projektima Regionalni centar kompetentnosti u turizmu i ugostiteljstvu Zabok - KK.09.1.3.01 inacica 2 -Uspostava infrastrukture
regionalnih centara kompetentnosti u strukovnom obrazovanju kao podrska procesu reforme strukovnog obrazovanja i osposobljavanja i Soft
komponenta - ReCeZa - Regionalni Centar Zabok - UP.03.3.1.05.0001 1 uspostavljen je centar kompetentnosti kao moderni Centar koji ¢e
moc¢i brzo odgovoriti na promjene trendova u sektoru. Planirano je usavrSavanje i edukacija postojecih nastavnika i angaziranje specijaliziranih
struénjaka za rad s ucenicima i odraslima, razvoj i modernizacija nastavnih programa, uspostava cjelozivotnog ucenja kroz ponudu
specijaliziranih programa, promocija struke i jacanje zanimanja kroz kreativno i inovativno ucenje temeljeno na radu. Dugorocno, RCK zeli
postati regionalno srediste kvalitetnog obrazovanja i osposobljavanja kadrova u turizmu i ugostiteljstvu te centar razvoja i inovacija kao rasad nik
ideja 1 novih trendova u kvaliteti pruzanja usluga.

Srednja skola Zabok je postala regionalno srediste obrazovanja i osposobljavanja kadrova u turizmu i ugostiteljstvu kroz uspostavu programa
kvalitetnog, prakti¢nog i medunarodno orijentiranog obrazovanja namijenjenih u¢enicima, studentima, nastavnicima, mentorima, poslodavcima i
osoblju svih dionika u turizmu na regionalnoj razini.

Ravnateljica: Drazenka Jurec, dipl.ped.



