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OBRAZLOZENJE FINANCIJSKOG PLANA ZA 2026. GODINU

TE PROJEKCIA ZA 2027.12028. GODINU

Financijski plan je akt Srednje Skole Zabok kojim su utvrdeni prihodi i primici te rashodi i izdaci u skladu s
proracunskim klasifikacijama. Financijski plan se donosi i izvrSavati ¢e se sukladno nacelima jedinstva i
toc¢nosti proracuna, nacelu jedne godine, uravnotezenosti, obracunske jedinice, univerzalnosti,
specifikacije, dobrog financijskog upravljanja i transparentnosti.
Izradi plana pristupa se na inicijativu osnivaca, Krapinsko- zagorske Zupanije i vazecih zakonskih propisa.

l. Sazetak djelokruga rada, vizije i misije prora¢unskog korisnika

Srednja Skola Zabok registrirana je na adresi: lvana i Cvjete Huis 2, 49210 Zabok te obavlja djelatnost
odgoja i obrazovanja sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.

Osnovni podaci o ustanovi
NAZIV | SJEDISTE:

Srednja skola Zabok, Zabok
ADRESA, ZUPANIJA:

Ivana i Cvijete Huis 2, Zabok
Krapinsko-zagorska Zupanija
SIFRA USTANOVE:

02-097-501
UKUPAN BROJ:

Ucenika: 629

Odjela: 33

. . Administrativno i 3 Organizacijska

. Strucnih . Pomocno .. e .

Nastavnika . racunovodstveno . Ravnateljica jedinica
suradnika ) osoblje

osoblje ,»AKADEMIS“

75 4 4 8 1 6

Ukupno zaposlenih: 98

Ivana i Cvijete Huis 2 | HR —49210 Zabok | tel. +38549 221 018 — centrala
srednjao@inet.hr | http://www.ss-zabok.skole.hr/ | www.rcktu-zabok.hr




MATERIJALNO TEHNICKI UVIJETI

Prostor Srednje Skole zabok sastoji se od 3. razine, ito:
A RAZINA O
A.1. PRAKTIKUMI

- 2 praktikuma kuharstva
- 2 praktikuma ugostiteljskog posluZivanja
- 1 praktikum slasticarstva

A.2. PRATECI PROSTORI
- spremista, kabinet za nastavnike, sanitarije

A.3. Skolska knjiznica

A.4. kabinet za nastavnike
- kabinet nastavnika hrvatskog jezika
- prostor za nastavnike drustvene grupe predmeta

A.5.PROSTORI ZA NASTAVU TZK

Nastava TZK odrZava se u dvorani za tjelesnu i zdravstvenu kulturu s pripadajucim prate¢im prostorima
(svladionica za ucenike/ce, spremiste za rekvizite, kabine za nastavnike). Na krovu dvorane je vanjsko
igraliste.

A.6. ENOTEKA
B. RAZINA 1

B.1. TRENING CENTAR - trening centar s praktikumima za ugostiteljsko posluZivanje, kuharstvo i
slastiCarstvo s pratec¢im prostorima (svladionice spremista ,,sanitarije”)

B.2. ADMINISTRATIVNI DIO

B.3. ZBORNICA

B.4. UREDI: ravnatelj, tajnik, voditelj smjene, prostor za prijem roditelja, ispitni koordinator, ¢ajna kuhinja
za nastavnike

B.5.Sanitarije za osoblje skole
B.6. UCIONICE/KABINETI

- br.1.- matematike

- br.2.- hrvatskog jezika

- br.3.- drustvene grupe predmeta
- br.4.- hrvatskog jezika

- br.5. - drustvena grupa predmeta
- br.6. - stranog jezika (za grupu)

- br.7.-stranog jezika( za grupu)

- br.8. —matematika



B. 7. KABINETI ZA NASTAVNIKE

kabinet nastavnika stranih jezika
kabinet prirodne grupe predmeta

B. 8. SANITARIE
C. RAZINA
C.1. UCIONICE/KABINETI

- br.9. —informatika

- br.10. - informatika

- br.11. - strani jezik

- br.12. - strani jezik (u€ionica 11 i 12 — moguénost da se koristi za cijeli razredni odjel ili podjela na
2 manja prostora za podjelu u grupe)

- br.13. - strani jezik

- br.14. - ekonomska grupa predmeta

- br.15. - prirodna grupa predmeta

- br.16. - ugostiteljska grupa predmeta

- br.17. - strukovni predmeti— HTT

- br.18. - strani jezik, drustvena grupa predmeta

- br19. - strani jezik, drustvena grupa predmeta

- UCionice 18. i 19. mogu se spojiti prema potrebi u jednu veliku uéionicu za cijeli razredni odjel.

- br.20. = strukovni predmeti prodavaca i komercijalista

C.2. VIEZBENICKA TVRTKA - prostor 82 m2 koji se moze podijeliti na dva dijela (2. Vjezbenicke tvrtke
istodobno — u svakoj grupi maksimalno 10 do 12 uéenika)

C.3. KABINETI ZA NASTAVNIKE - kabinet nastavnika ekonomske grupe predmeta i informatike
C.4. ADMINISTRATIVNI DIO

- arhiva
- uredi: pedagoginja, psihologinja, raunovodstvo, administracija
- sanitarije za osoblje skole

C.5. SANITARIJE ZA UCENIKE
D. AKADEMIS

U sklopu Srednje 3kole Zabok — Regionalnog centra kompetentnosti u turizmu i ugostiteljstvu nalazi se i
AKADEMIS - objekt s 11 smjestajnih jedinica (9 soba s 3, 1 soba s4 i1 soba s 5 zvjezdica te recepcija,
kuhinja i restoran u sklopu AKADEMISA.

Misija

Misija srednje Skole Zabok je biti i ostati moderno strukovno uiliste koje obrazuje kadrove iz sektora
turizma i ugostiteljstva te ekonomije i trgovine u skladu s planovima strateskog razvoja Krapinsko-
zagorske Zupanije kao turisticke regije i regije malog i srednjeg poduzetnistva. Trebamo ostvariti zajednicu



koja uci u pozitivnom ozracju i zadovoljava potrebe ucenika prema stjecanju ne samo strucnih nego i
opcih kompetencija.

Vizija

Ostvarenje uvjeta za uspjeh svakog ucenika (individualna podrska u¢eniku predmetnih nastavnika,
razrednika, strucnih suradnika, ravnateljice)

Otvoreno komuniciranje izmedu svih subjekata, poticanje aktivnog ukljudivanja uc¢enika, roditelja i
lokalne zajednice u aktivnosti skole te rjeSavanju problema.

CjeloZivotno horizontalno i vertikalno ucenje uz koriStenje razliCitih metoda i oblika rada te stilova
ucenja i poucavanja (ogledni sati, mentorstvo studentima, kolegijalna podrska, vodenje
pedagoskih radionica i dr.)

Suvremeno opremanje i optimalno koristenje nastavne tehnologije u funkcionalnom prostoru (rad
u jednoj zgradi, ve¢inom kabinetska nastava, inicijativa za dogradnju Skolskog prostora s
mogucénoscu prijelaza na rad u jednoj smjeni).

Aktivno uklju¢ivanje u provodenije ljudskih prava, gradanskog odgoja i ekoloske problematike.
Provodenje projekata s aktivnim ukljucivanjem ucéenika



Il ObrazloZenje programa rada Skolske ustanove

Programi u realizaciji Skole u skladu su s vizijom razvoja Krapinsko- zagorske Zupanije i odgovor su na
potrebe i interese trZiSta rada ali i ucenika i roditelja.

Zakonske i druge podloge na kojima se zasniva program rada $kole

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
5/12,16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 133/20, 151/22, 155/23 i
156/23)

Zakon o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22)

Zakon o prorac¢unu (NN 144/21)

Pravilnik o proracunskim kvalifikacijama (NN 4/24)

Pravilnik o proracunskom racunovodstvu i Racunskom planu (NN 158/23)

Zakon o radu (NN 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 64/23)

Temeljni kolektivni ugovor za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama (NN 29/24),
Kolektivnog ugovora za zaposlenike u srednjoskolskim ustanovama (NN 51/2018, 122/2019) i
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijalnim pravima zaposlenika u
javnim sluzbama ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24)

Godi8nji plan i program rada Skole za $kolsku godinu 2025./2026. (skra¢eno GPP)

Skolski kurikulum za $kolsku godinu 2025./2026.



1. Uskladenost ciljeva, strategija i programa s dokumentima dugoro¢nog razvoja

Skola donosi izvedbene planove i programe po predmetima, Skolski kurikulum i Godignji plan i program
rada u skladu s ciljevima, strategijama i programima osnivaca, tj. Krapinsko-zagorske zupanije,
Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih i Vlade RH prema programima koji se odnose na odgoj i
obrazovanje.

Ciljevi djelatnosti Srednje skole Zabok su:

Njegovanje temeljnih pedagoskih vrijednosti

Osposobljavanje ucenika za cjelozivotno ucenje i razvijanje njihovih kompetencija, kreativnosti,
inovativnosti i poduzetnosti

Usmjerenost na postignuca ucenika i ishode ucenja

Profesionalni razvoj radnika ustanove i pobolj$anje materijalnih uvjeta

Suradnja s ostalim dionicima i promicanje ustanove

Poslovanje na ucinkovit, eti¢an i ekonomican naéin

V. Ishodista i pokazatelji na kojima se zasnivaju izraduni i ocjene potrebnih sredstava za
provodenje programa

lzvori sredstava za financiranje rada Srednje $kole Zabok, a prema Uputama, su:

Opci prihodi i primici, skupina (67), nadlezni proraun za materijalne rashode redovnog
poslovanja te odrzavanje i obnovu nefinancijske imovine- decentralizacija; te izvorna sredstva
Zupanije za dopunski nastavni i vannastavni program skole.

Vlastiti prihodi skupina (66), od usluga pripremanja i posluZivanja jela i pi¢a za razne
manifestacije, a i sklopu nastavnog plana, programa rada i u€eni¢ke praske u ugostiteljskom
kabinetu, te vlastitih prihoda od iznajmljivanja prostora.

Donacije (66) — namjenska sredstva za odrzavanje i pobolj$anje u¢enickog standarda.

Prihodi po posebnim propisima skupina (65) sastoje se od prihoda od sufinanciranja uplate
roditelja za provedbu dodatnih aktivnosti $kola (program rada)- upisnina.

Pomodi — skupina (63)- sredstva za place ii naknade za zaposlene (Ministarstvo PK) namjenska
sredstva od gradova i opéina (JLS PK) kao teku¢a pomo¢ kod sudjelovanja na meduzupanijskim i
medunarodnim natjecanjima ucenika u raznim projektima.

Tekuce pomodi (63) iz drzavnog proraduna temeljem prijenosa EU sredstava, koje pokrivaju
rashode poslovanja na EU projektu (Ministarstvo prijenos EU PK)

Rashodi za zaposlene (31) i materijalne rashode (32), pomo¢i dane u inozemstvu i unutar opceg
proracuna (36), ostali rashodi (38) te rashodi za nabavu nefinancijske imovine (42)



V. ObrazloZenje opceg dijela financijskog plana

Financijski plan je izraden prema Uputama za izradu prijedloga proracuna Krapinsko- zagorske Zupanije za
razdoblje 2026.-2028. godine, KLASA: 400-01/25-01/23, URBR0OJ:2140-07/1-25-2 od 28. listopada 2025.
godine te svim naknadnim uputama dobivenim od strane nadleZnih upravnih tijela KZZ, a u skladu s
metodologijom propisanom Zakonom o proracunu, i pod zakonskim aktima kojima se regulira provedba

zakonskih rjesenja.

A) SAZETAK RACUNA PRIHODA | RASHODA

Prihodi i rashodi su planirani temeljem rebalansa, odnosno Il. Izmjene i dopune za 2025. godinu te
dosadasnjeg rada Skole i Akademisa.

NAZIV IZVRSENJE TEKUCI PLAN | 2026. 2027. 2028.

2024. 2025
SVEUKUPNI PRIHODI 7.778.527,54 | 3.088.656,00 | 3.794.868,28 | 3.957.265,48 | 3.955.485,48
Prihodi poslovanja 7.778.527,54 | 3.062.936,84 3.974.868,28 | 3.955.485,48
Primici od financijske 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
imovine i zaduZenja
Vlastiti izvori 0,00 25.719,16 0,00 0,00 0,00
SVEUKUPNI RASHODI 8.354.794,23 | 3.786.457,88 | 3.974.868,28 | 3.957.265,48 | 3.955.485,48
Financijska imovina 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Rashodi poslovanja 6.693.527,88 | 3.412.339,57 | 3.604.800,84 | 3.587.198,04 | 3.585.418,04
Rashodi za 1.661.266,35 15.000,00 19.300,00 19.300,00 19.300,00
nefinancijsku imovinu
Izdaci za financijsku 0,00 350.767,44 350.767,44 350.767,44 350.767,44
imovinu i otplate
zajmova
Vlastiti izvori visak 63.706,69 8.350,87 0,00 0,00 0,00

Prihodi i primici za 2026. godinu planirani su u ukupnom iznosu od 3.974.868,28 eura, 3.957.265,48 eura
u 2027. godini te 3.955.485,48 eura u 2028. godini.

Planirani prihodi sastoje se od sljedeéih kategorija:

1. Vlastiti prihodi koje ¢ine prihodi od pruzenih usluga najma $kole i sportske dvorane te obrazovanja
odraslih i prihodi od usluga Akademisa. Planirano je uprihoditi 386.000,00 eura u 2026., 2027. i 2028.
godini, od Cega se 36.000,00 eura godiSnje odnosi na prihode od najma i obrazovanja odraslih, a
350.000,00 na prihode od usluga Akademisa, tocnije prihode od ugostiteljskih usluga i usluga
smjestaja. Plan je izraden prema ocekivanoj ukupnoj realizaciji prihoda u 2025. godini, a navedenim
prihodima planirano je prvenstveno osigurati redovito poslovanje, nabavu opreme, tekuce i
investicijsko odrZavanje te troskovi placa i materijalnih prava zaposlenih u Akademisu.. Planirani, a i
ranije ostvareni prihodi prelaze prag ulaska u sustav PDV-a tako da je Srednja $kola Zabok — RCKTU,

obveznik PDV-a.

2. Prihodi decentralizacije za 2026.,2027., i 2028. godinu iznose 416.600,91 eura. Iznosi su planirani u
odnosu na prihod decentralizacije u Il. Izmjeni i dopuni plana za 2025. godinu. Izvorna sredstva
Zupanije 1.1. u planu za 2026. godinu umanjena su za cca 35% dok su za projekcije 2027. i 2028.
umanjena na poziciji kamata za kredit HBOR pa tako za 2027. godinu iznose 282.464,57 eura a za
2028. iznose 280.684,57 eura.




3. Tekuce donacije ostalih subjekata izvan proracuna planirane su u iznosu 7.000,00 eura za 2026.,
2027.12028. godinu.

4. Prihodi od jedinica lokalne samouprave PK planirani su u iznosu 25.000,00 eura u 2026., 2027.. i
2028. godini a odnose se na prihode za place pomo¢nika u nastavi koje financiraju JLS, te dio na
prihode za pokrivanje rashoda natjecanja i pobolj$anja uvjeta nastave koje financira grad Zabok i
ostali gradovi i opcine iz kojih dolaze uéenici.

5. Pomoci iz drzavnog proracuna kroz opce prihode i primitke PK zauzimaju najveéi udio u ostvarenju
prihoda. Za 2026., 2027. i 2028. godinu planiran je iznos od 2.833.100,00 eura a iz havedenih
sredstava drzavnog proracuna i financiraju se troskovi placa zaposlenika i vanjskih suradnika te
materijalna prava istih.

6. U planu prihoda za 2026. godinu je i 15.482,80 eura na poziciji prihoda od programa unije. Navedeno
se odnosi na projekt Erasmus + i planiran je primitak ostatka iznosa nakon predaje izvje$¢a i primanja
odluke AMPEU. Navedeno nije planirano u 2027. i 2028. godini.

Ukupni rashodi za 2026. godinu planirani su u iznosu 3.624.100,84 eura, u 2027. godini oni iznose
3.606.498,04 eura, dok su u 2028. godini planirani u iznosu od 3.604.718,04 eura. Navedeno smanjenje
planiranih rashoda planirano je u vidu smanjenja financijskih rashoda, na poziciji kamata za kredit HBOR
kao 3Sto je vec ranije navedeno.

Najveci dio rashoda odnosi se na rashode za place i materijalna prava zaposlenika koje financira nadlezno
ministarstvo.

Rashodi iz decentralizacije utrositi ¢e se za podmirenje troskova sluzbenih putovanja zaposlenika,
troSkove prijevoza zaposlenika na posao i s posla, troskove energenata, tekuceg i investicijskog
odrzavanja te troskove podmirenja glavnice i kamata za kredit HBOR-a.

Rashodi iz donacija sluZe za isplate dnevnica za pedagoske pratitelje na temelju $kolskih viednevnih
ekskurzija.

Sredstva iz vlastitih izvora trode se na kupnju materijala i namirnica za potrebe Akademisa, isplatu placa i
naknada zaposlenima u Akademisu, nabavu opreme te tekuée i investicijsko odrzavanje.

Al. PRIHODI | RASHODI PREMA EKONOMSKOJ KLASIFIKACII

- Pomociizinozemstva i od subjekata unutar opéeg proracuna planirani su u iznosu 2.873.582,80
eura u 2026. te 858.100,00 u 2027. i 2028. godini, odnose se na financiranje rashoda za zaposlene

- Prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi planirani su u iznosu 6.500,00 eura

- Prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruzenih usluga, prihodi od donacija planirani su u iznosu
393.000,00 eura i odnose se na prihode od pruZanja ugostiteljskih usluga, smjestaja, najma i
obrazovanja odraslih

- Rashodi za zaposlene kao najveca stavka rashoda planirani su u iznosu 3.021.453,35 eura

- Materijalni rashodi za 2026. godinu planirani su u iznosu 516.367,30 eura, dok su u 2027. i 2028.
godini nesto manji, to¢nije planirani u iznosu 500.884,50 eura zbog rashoda vezanih za projekt
Erasmus + u 2026. godini

- Planirani financijski rashodi u 2026. iznose 64.230,19, 62.110,19 u 2027. i 60.330,19 u 2028.
godini i odnose se na kamate za kredit HBOR-a

- Pomodi dane uinozemstvo i unutar opéeg proracuna iznose 2.000,00 eura

- Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge naknade u iznosu 750,00 eura

- Rashodi za nabavu nefinancijske imovine iznose 19.300,00 eura i odnose se ha nabavu dugotrajne
imovine



A2. RASHODI PREMA FUNKCISKOJ KLASIFIKACI

Prema funkcijskoj klasifikaciji rashodi su podijeljeni u sljedece kategorije

Funkcijska 09 Obrazovanje
Funkcijska 092 Srednjoskolsko obrazovanje
Funkcijska 098 Usluge obrazovanja koje nisu drugdje svrstane

U usluge obrazovanja koje nisu drugdje svrstane nalaze se rashodi iz izvornih sredstava zupanije.

B) SAZETAK RACUNA FINANCIRANJA

U racunu financiranja nisu planirani primici od financijske imovine i zaduZivanja. Sto se ti¢e rashoda,
planirani su izdaci za financijsku imovinu i oplate zajmova za otplatu glavnice i kamata primljenog kredita
HBOR prema otplatnom planu u iznosu 350.767,44 eura za 2026., 2027. i 2028. godinu.

C) PRENESENI VISAK ILI PRENESENI MANJAK

Projekcijama za 2027. i 2028. nisu planirani preneseni viskovi i manjkovi.

VI. ObrazloZenje posebnog dijela prijedloga plana za 2026. godinu i
projekcije za 2027. i 2028. godinu

Djelatnost Skole je:

- Odgoj i obrazovanje za stjecanje srednje $kolske spreme i srednje stru¢ne spreme i stjecanja
znanja i sposobnosti za rad i nastavak $kolovanja u strukovnim trogodignjim i ¢etverogodiénjim
obrazovnim programima

- lzvodenje programa obrazovanja odraslih

Nastava se izvodi pet radnih dana tjedno u dvije smjene u skladu s godinjim planom i programom rada na
hrvatskom jeziku i latini¢nom pismu. Programi koji se provode u koli zadovoljavaju potrebe Sireg podru¢ja
Krapinsko-zagorske Zupanije, a izvode se putem predavanja, vjezbi, radionica, terenske nastave, seminara,
projektne nastave i drugih suvremenih oblika rada prema nastavnom planu i programu i $kolskom
kurikulumu.

U okviru reforme strukovnog obrazovanja provodi se i modularna nastava.

ObrazloZenje posebnog dijela financijskog plana proratunskog korisnika sastoji se od obrazloZenja
programa koje se daje kroz obrazloZenje aktivnosti i projekata zajedno s cilievima i pokazateljima
uspjesnosti iz akata strateskog planiranja i godisnjeg plana rada.

Program J01 1018 Srednjoskolsko obrazovanje — zakonski standard
Ukupno planirana sredstva: 416.600,91 eura

lzvor financiranja: Opéi prihodi i primici (decentralizirana sredstva)



Opis i cilj programa: aktivnosti koje omogucavaju redovno poslovanje 3kolske ustanove. U sklopu programa
osigurana su sredstva za materijalno-financijske rashode $kole i provedbu redovitog poslovanja osigurana
iz decentraliziranih sredstava Proracuna KZZ.

Pokazatelj uspjeSnosti: broj upisanih ucenika, broj odrzanih sjednica Skolskog odbora, broj kupljenih
komada opreme, izgradnja, dogradnja i adaptacija na prostoru $kole.

Sredstva za realizaciju ovog programa u 2026. godini, kao i projekcijama za 2027. i 2028. godinu, planiraju
se kroz sljedece aktivnosti i projekte

Aktivnost J011018A101801 Redovni poslovi ustanova srednjoskolskog obrazovanija S$

Ukupno planirana sredstva: 212.547,00 eura
lzvor financiranja: Op¢i prihodi i primici (decentralizirana sredstva)

Redovno poslovanje 3kole provodi se s ciljem efikasnog tro$enja i osiguravanja kvalitete nastave i
nastavnog procesa, redovito se isplacuje naknada za prijevoz na posao i s posla zaposlenicima te se
provode tekuca i investicijska odrzavanja. Sve potrebne odluke donose se uz suglasnost Skolskog odbora.

Aktivnost J011018K101801 lzgradnja, dogradnija i adaptacija S$

Ukupno planirana sredstva: 204.053,91 eura
lzvor financiranja: Opc¢i prihodi i primici (decentralizirana sredstva)

Odnosi se na financiranje izdataka za financijsku imovinu i otplatu zajmova, to¢nije glavnice i kamata kredita
HBOR-a prema otplatnom planu.

Program J011020A102001 Dopunski nastavni i vannastavni program $kola i obrazovnih institucija
Ukupno planirana sredstva: 3.558.267,37 eura u 2026. godini
lzvor financiranja:

Aktivnost J011020A102001 Dopunski nastavni i vannastavni program £kola i obrazovnih institucija

Ukupno planirana sredstva: 2.362,50 eura
lzvor financiranja: lzvor 11 Opéi prihodi i primici (decentralizirana sredstva)

Aktivnost obuhvaca troskove nagrada, programa za nadarenu djecu i troékove vezane za natjecanja.

Aktivnost J011020A102003 Financiranje- ostali rashodi SS

Ukupno planirana sredstva: 3.273.082,80 eura u 2026. godini

lzvor financiranja:

- 3.1 Vlastiti prihodi — prihodi od Akademisa, najma i obrazovanja odraslih slu¥e za pokrivanje
rashoda za zaposlene u Akademisu i njihovih materijalnih prava, nabavu opreme, tekuée
odrZavanje, nabavu namirnica za potrebe poslovanja i ostalo.

- 4.3.Prihodi za posebne namjene — financiranje materijalnih rashoda i nabavu nefinancijske imovine

- 5.0 Pomoci iz drZavnog proracuna — tekuée pomoci proraéunskim korisnicima iz proracuna koji im
nije nadleZzan, s ciljem financiranja tro3kova placa i ostalih materijalnih prava zaposlenika, nabava
knjiga i strucne literature



- 5.1. Programi unije — zavrSetak projekta Erasmust, planiran je primitak ostatka iznosa nakon
predaje izvjesca i primanja odluke AMPEU
- 5.2. Ostale pomodi — tekuce pomodi iz JLS-a za potrebe sufinanciranja pomoénika u nastavi

Aktivnost J011020A102006 Program gradanskog odgoja u $kolama

Ukupno planirana sredstva: 2.665,00 eura
lzvor financiranja: lzvor 11 Opéi prihodi i primici
Aktivnost obuhvaca troskove projekta Skola i zajednica.

Aktivnost J011020A102008 Razvoj poduzetniétva kod djece i mladih

Ukupno planirana sredstva: 300,00 eura
lzvor financiranja: Izvor 11 Op¢i prihodi i primici

Aktivnost J011020A102012 Pomocnici u nastavi- sufinanciranje JLS/KZZ mimo PK

Ukupno planirana sredstva:15.213,35
Izvor financiranja: 11 Op¢i prihodi i primici
Aktivnost obuhvaca projekt Kreiraj svoju buduénost.

Aktivnost J011020K102004 RCKTU- sportska dvorana

Ukupno planirana sredstva: 201.643,72 eura u 2026. godini
lzvor financiranja: 11 Opci prihodi i primici
Aktivnost obuhvaca izdatke za financijsku imovinu, odnosno otplatu kredita i zajmova.

Aktivnost J011020T102001 Dopunska sredstva za materijalne rashode i opremu Skole

Ukupno planirana sredstva: 63.000,00 eura
lzvor financiranja: 11 Opci prihodi i primici

Aktivnost obuhvaca rashode vezane za RCKTU-a, namirnice i ostali materijal za potrebe rada Akademisa,
naknade troSkova ucenicima na praksi, hitne intervencije i usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja.



VII. Izvjestaji o postignutim ciljevima i rezultatima programa temeljenim na pokazateljima
uspjesnosti iz nadleznosti proracunskog korisnika u prethodnoj godini

Svi rezultati nalaze se u GodiSnjem izvje3¢u za $kolsku godinu 2024./2025. na linku:

https://ss-zabok.skole.hr/izvjesce-o-realizaciji-godisnjeg-plana-i-progra ma-srednje-skole-zabok-za-
skolsku-godinu-2024-2025/

Ostvareno je redovno i uspjeSno odvijanje nastavnog procesa:

- Skolsku godinu 2024./2025. s uspjehom je zavr3ilo 528 ucenika ili 96,8%, 17 ih je upuéeno na
ponavljanje razreda

- Zavr3niispit poloZilo je 126 u¢enika ili 100% od ukupnog broja u¢enika koji su stegli pravo
polaganja

- Ispitima drZavne mature pristupilo je 88 ucenika, 52 je polozilo ispite drzavne mature, éto je
prolaznost od 59,09%.

- Ucenici su tokom godine sudjelovali na strukovnim natjecanjima, sportskim natjecanjima,
smotrama i manifestacijama i ostalim dogadanjima

- Organiziran je cijeli niz radionica i stru¢nog usavrdavanja u $koli za strukovne nastavnike
opceobrazovnih predmeta
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